PROGRAMA INTERNO DE BOLSA DE ESTUDO
EDUCACAO SUPERIOR 2010 - 1° Semestre

A Sociedade Guarulhense de Educacdo - SOGE, mantenedora do Centro
Universitario Metropolitano de Sdo Paulo - UNIFIG, como instituicdo de direito
privado, sem fins lucrativos e de assisténcia social, esta registrada, por prazo
indeterminado, no CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme
Resolucdo n° 216-CMAS, publicada no Boletim Oficial PMG, n° 030/2006-CP, de
11/04/2006.

No CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social - esta registrada, sob n°
R0257/2006, e Certificada pelo mesmo 6rgao, por meio da Resolucao n° 049/2005.

E também declarada de Utilidade Publica Municipal, conforme a Lei n® 1305, de
04/09/1967; de Utilidade Publica Estadual, conforme Decreto n® 20944, de
01/06/1983; de Utilidade Publica Federal, conforme a Portaria MJ n® 79, de
12/02/1990.

Para tanto, possui um Programa Interno de Bolsas de Estudo, que contempla
alunos regularmente matriculados em seus cursos da Educacdo Superior, com
bolsas de estudo a fundo perdido, com comprovada caréncia financeira e sem
condicdes de arcar com os custos de sua formacéo, total ou parcialmente.

Além das referidas bolsas, cujo percentual pode variar entre 20% a 50%, a
SOGE/UNIFIG concede outros beneficios a alunos interessados e/ou
necessitados de apoio financeiro para custear seus estudos.

CRITERIOS PARA SOLICITACAO/MANUTENCAO DE BOLSA DE ESTUDO:

¢ Entrega da solicitagdo/manutencéo dentro do prazo (IMPRETERIVELMENTE);
(Obs: Nao sera aceita solicitagéo apés prazo estipulado no Edital)

¢ Estar regularmente matriculado a partir do 2° semestre do curso (para efeito de
concessao do desconto no sistema);

e Estar em dia com as mensalidades (sem pendéncias anteriores);

e Comprovar renda per capta de até trés salarios minimos para pleitear desconto
ou manter desconto ja concedido no semestre anterior (para avaliacéo
socioecondmica);

e Manter, no minimo, aproveitamento académico (meédia e frequéncia) igual a 75%
nas matérias do semestre anterior (avaliacao académica).

Lembramos que a solicitacdo/manutencdo de Bolsa ndo exime o aluno do
pagamento da rematricula, bem como as mensalidades vigentes até que haja
aprovacéao do pedido.



SOLICITACAO:

Para solicitacdo ou manutencdo do pedido de Bolsa de Estudo, o aluno devera
preencher o formulario préprio disponivel no site: WWW.unifig.edu.br,
apresentando copia simples dos documentos abaixo relacionados, inclusive do
Grupo Familiar, no Servico Social, localizado na Rua Brasil , 83, Vila Rosalia —
Guarulhos, de segunda a sexta — feira, das 9h as 21h.

O prazo para solicitacdo/manutencdo de desconto para o 1°
semestre letivo de 2010 ter& inicio no dia 01 de outubro de 2009 e
serd encerrado, impreterivelmente, no dia 18 de dezembro de
2009.

Lembramos que este prazo é valido para alunos que ja usufruem
do beneficio do Programa Interno de Bolsas de Estudo e para
aqueles que, a partir do segundo semestre do curso, irdo solicitar
o pedido pela primeira vez.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA SOLICITAGCAO INICIAL :

Para identificacdo do candidato:

e Carteira de identidade do aluno e dos demais membros do grupo familiar,
podendo ser apresentada Certiddo de Nascimento dos menores de 18 anos;

e CPF — Cadastro de Pessoa Fisica do aluno e dos membros do Grupo Familiar;

e COpia do comprovante de residéncia em nome do candidato e membros do
grupo familiar: podera ser copia de conta de consumo de energia elétrica, agua,
telefone (fixo ou celular), comprovante de aluguel ou prestacao de imovel proprio.
Para base de célculo:

Comprovacéo de rendimentos:

e Assalariados: os trés ultimos holerites e Carteira de Trabalho atualizada (cépia
das péaginas: da foto, dados pessoais, ultimo registro e da préxima em branco);

e Trabalhador auténomo / informal ou profissional liberal: guias de
recolhimento do INSS, dos trés ultimos meses, compativeis com a renda declarada
e coOpia da Declaragdo de Trabalho Informal (Modelo da Declaracdo de
Autdbnomo).

e Estagiario: coOpia do contrato de estagio indicando o valor que recebe;
e Aposentado / Pensionista / Beneficiario de Auxilio Doenca do INSS: cépia do
Comprovante de Recebimento de aposentadoria ou pensdo ou Extrato do
Beneficio, impresso por meio do site do Ministério da Previdéncia Social
(www.mpas.gov.br).

e Proprietario de empresa:

Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos — DECORE (Original),
dos trés ultimos meses, feita por Contador ou Técnico Contabil inscrito no
respectivo Conselho Regional de Contabilistas — CRC, ou Declaragdo do Contador
assinada, declarando os rendimentos da empresa (o Pré-labore ndo serve como
comprovante de rendimentos da empresa); o Imposto de Renda de Pessoa
Fisica 2008 completo e o Imposto de Renda de Pessoa Juridica completo —
Exercicio 2008 e Ano Base 2007;0 Contrato Social e sua Ultima alteracéo.



e Se a empresa estiver Inativa, apresentar o Extrato Fiscal (fornecido pela
Receita Federal) ou IRPJ inativo. Caso tenha se retirado da sociedade,
apresentar documento comprobatorio;

e Declaracdo dos que ndo apresentam renda: de préprio punho do aluno e dos
integrantes do grupo familiar (os maiores de 16 anos) e copia da Carteira de
Trabalho atualizada (cOpia das paginas: da foto, dados pessoais, ultimo registro e
da proxima em branco). (Modelo da Declaracao, este com firma reconhecida
em cartério);

e Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) de 2008
completo. Se for isento, apresentar a Declaracdo de Isento 2008 e nao
Situacdo Cadastral do candidato e de todos os integrantes de seu grupo
familiar,maiores de 18 anos.

Comprovacéao de despesas:
Aluguel ;

Luz;

Agua;

Condominio;

Telefone;

Educacao;

Saude;

Prestacdo de casa propria;
Outros.

XXX XXX XXX

Situacbes como:

Y Separacado conjugal, anexar averbacao;

Y Em caso de doenca grave, anexar copia do laudo médico;
Y Em caso de 6bito recente (pai, mae, irmao), anexar certidao.

NOTA:

Entende-se como Grupo Familiar, além do préprio aluno, o conjunto de pessoas
residindo na mesma moradia, pelos seguintes graus de parentesco: pai, mae,
irmaos, conjuge, padrasto, madrasta, companheiro (a), filho (a), enteado (a), avo
(6), que usufruam da mesma renda bruta mensal familiar;

Considera-se como renda bruta mensal familiar a soma de todos os rendimentos
auferidos por todos os membros do grupo familiar, composta do valor de salarios,
proventos, vale alimentacdo, gratificacdes eventuais ou ndo, gratificacbes por
cargo de chefia, pensdes, pensfes alimenticias, aposentadorias, beneficios
sociais, comissdes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho ndo assalariado,
rendimentos do mercado informal ou autbnomo, rendimentos auferidos do
patrimonio, e quaisquer outros, de todos os membros do grupo familiar, incluindo o
candidato.

- Deverdo ser apresentadas as copias dos documentos em papel A4, na ordem
relacionada abaixo, ndo sendo aceita documentagéo incompleta;

- Comparecer o proprio aluno ou o responsavel legal (para alunos menores de 18
anos) para preenchimento do formulério que estara disponivel no Servi¢o Social .

OBSERVACAO:

Para solicitacdo da manutencao da Bolsa de Estudo referente ao 1° semestre
de 2010 aqueles alunos que ja usufruam do beneficio e que apresentaram
documentos exigidos pelo Programa, sera necessario preencher o formulario



proprio disponivel no site: www.unifig.edu.br, com apresentacdo dos
seguintes documentos:

+ Dois ultimos comprovantes de renda atual;
+« Comprovante de endereco atual (caso houve alteracéo);
+« Comprovantes de despesas atuais.

COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE
BOLSAS DE ESTUDO

Membros:

- Representante do Servigo Social;

- Representante da Tesouraria;

- Representante da Secretaria Geral;

- Representante da Pré-Reitoria Administrativa Orcamentaria,;
- Representante do departamento Juridico.

NOTA:
Os julgamentos proferidos pela comissdo serdao encaminhados para anuéncia e
aprovacao final de dois diretores mantenedores da Diretoria Executiva da SOGE.

EXCLUSAO DA BOLSA:

Sera excluido do Programa, durante a vigéncia do Termo de Concessédo de
Bolsa, o estudante beneficiado que:

» cometer faltas disciplinares graves, descumprindo o Regimento Interno da
Instituicdo e/ou Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais assinado no ato
da matricula;

* cancelar, trancar matricula ou abandonar o curso;

* ndo efetuar o pagamento do valor remanescente de cada parcela da semestral
idade, se houver, até a data de seu vencimento;

» houver apresentado documentos inidbneos ou prestar informagdes falsas a
Comissdo de Bolsas de Estudo, quando da sua inscricdo para participar do
Programa;

« deixar de manter completo e atualizado o seu cadastro de aluno na Instituicéo;

e solicitar afastamento por iniciativa propria.

NOTA:

Caso o aluno ndo atenda aos critérios estipulados pelo programa para
solicitacdo da manutencdo do desconto, podera ter o beneficio reduzido
ou né&o renovado.

IMPORTANTE:

TODOS OS ALUNOS DEVERAO MANTER SEU CADASTRO ATUALIZADO
A FIM DE FACILITAR A COMUNICACAO DA INSTITUICAO COM O
DISCENTE.

MODALIDADES DE DESCONTOS/ BOLSAS DE ESTUDO



O INTERESSADO NESTE PROGRAMA DEVE LER, COM ATENCAO, TODAS AS
INFORMACOES SOBRE AS DIFERENTES MODALIDADES DE BOLSAS
DISPONIVEIS, VERIFICANDO A ADEQUACAO DE SEU PERFIL AOS
CRITERIOS PARA POSSIVEL OBTENCAO DO BENEFICIO, PODENDO
CONCORRER SOMENTE A UMA DAS MODALIDADES.

CONHEGCA AS MODALIDADES DE BOLSAS DISPONIVEIS PARA OS
DIFERENTES GRUPOS DE ALUNOS:

| - SISTEMA SOGE-UNIFIG DE EDUCACAO SUPERIOR

A) PROUNI - PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS DO GOVERNO
FEDERAL

E um programa do Ministério da Educacéo, criado pelo Governo Federal, em 2004,
gue oferece bolsas de estudos em instituicbes de educacéo superior privadas, em
curso de graduacéo, a estudantes brasileiros de baixa renda sem diploma de nivel
superior.

Para participar do programa, o aluno deverd ter realizado o Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM) em 2009. As bolsas de estudo na UNIFIG s&o integrais e
parciais para os pré-selecionados que atenderem aos requisitos basicos da
legislacao.

Para maiores informacgdes, acesse 0 site www.mec.qov.br/prouni.

Os candidatos pré-selecionados pelo MEC (PROUNI) e selecionados para o
Centro Universitario Metropolitano de Sao Paulo — UNIFIG- precisardo apresentar
documentacao disponivel no site do PROUNI, no Setor Servigo Social da UNIFIG,
localizada na Rua Brasil, 83, Vila Rosélia — Guarulhos (em frente & portaria da R.
Dr. Sélon Fernandes, 155), no horario das 9h as 21h. O candidato ter4d de
observar o cronograma estipulado no site do PROUNI.

ATENCAO:

« Comparecer o proprio candidato ao local para o preenchimento do formulério que
estara disponivel no Servigo Social;

« Os documentos deverdo estar em ordem, conforme relacdo abaixo, sendo que os
documentos incompletos ndo serdo aceitos;

« Candidatos menores de idade deverdo comparecer acompanhados do
responsavel legal;

« Apresentar os documentos do candidato e de todos os integrantes do grupo
familiar.

B) FIES - Financiamento Estudantil

A UNIFIG estd credenciada junto ao MEC, que destina o financiamento da
graduacdo de ensino superior para estudantes que ndo tém condi¢cdes de arcar
com os custos da sua formacédo e estejam regularmente matriculados em
instituicdes ndo gratuitas.

Para maiores informacgdes, acesse o site www.mec.qov.br

C) CONVENIOS/PARCERIAS

A UNIFIG mantém convénios com empresas, sindicatos e associagoes,
colaborando para o aprimoramento intelectual dos associados, empregados e seus
dependentes, oferecendo descontos nas mensalidades a associados que


http://www.mec.gov.br/prouni
http://www.mec.gov.br/

comprovem caréncia minima de trés, com a conveniada. A relacdo dos convénios
esta disponivel no site: www.unifig.edu.br

Maiores informagfes, na empresa ou instituicdo a que estiver vinculado, ou no
Servigo Social da UNIFIG.

A fim de obter o desconto referente ao convénio firmado com a UNIFIG, o aluno
precisara apresentar uma declaracdo da condi¢cdo de funcionario/associado ou
dependente do titular, expedida pela conveniada, e entrega-la no Servi¢o Social da
UNIFIG.

O pedido de manutencéo do beneficio ter&d de ser renovado semestralmente.

Endereco para entrega: Rua: Brasil, n° 83 — Vila Rosalia - Guarulhos

Para maiores informacdes sobre empresas conveniadas/parceiras, entre em
contato com o Servi¢o Social da UNIFIG, das 09h as 21h.

Telefone: 3544-0333, ramais 245/329.

Nilda / Aurilaine / Wagner

Email: ass.social@unifig.edu.br

OBSERVACAO:

Os descontos ndo sdo acumulativos com outros beneficios e também néo
tém efeito retroativo, caso sejam solicitados ap0s o prazo estipulado para
solicitagdo/renovacéo.

D) EX = ALUNO (Bacharelado/Formado):

Desconto de 20% a 30% para ex-aluno (bacharelado/formado) da UNIFIG que
tenha concluido o curso. O pedido de manutencdo tera de ser renovado
semestralmente.

OBSERVACAO:

Os descontos ndo sdo acumulativos com outros beneficios e também néo
tém efeito retroativo, caso sejam solicitados ap6s o prazo estipulado para
solicitagdo/renovagéao.

E) TRANSFERENCIA DE OUTRA FACULDADE:

Desconto de 50% na matricula e 30% nas mensalidades para alunos transferidos
de outra Instituicdo de Ensino para a UNIFIG. O pedido de manutencéo tera de
ser renovado semestralmente.

OBSERVACAO:

Os descontos ndo sdo acumulativos com outros beneficios e também néo
tém efeito retroativo, caso sejam solicitados ap6s o prazo estipulado para
solicitagdo/renovagéao.

F) MONITORIA:

Desconto de 20% nas mensalidades para alunos que participam das atividades de
monitoria. O pedido de manutencdo devera ser renovado semestralmente.
OBSERVACAO:

Os descontos ndo sdao acumulativos com outros beneficios e também né&o
tém efeito retroativo, caso sejam solicitados ap0s o prazo estipulado para
solicitacao/renovacao.

G) DESCONTO DE PARENTESCO:
A UNIFIG oferece desconto de 5% a cada membro, nas mensalidades para alunos
que possuam parentes (mae, pai, irmaos e coOnjuge) que também estejam
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estudando na UNIFIG, mediante documentacdo que comprove 0 grau de
parentesco. O pedido de manutencao precisara ser renovado semestralmente.

H) DESCONTOS POR ANTECIPACAO DE PAGAMENTOS (desconto
financeiro)

Aos alunos que efetuarem o pagamento das parcelas de seu curso no primeiro e
segundo vencimentos. InformacBes nos boletos das parcelas da
semestralidade ou da anuidade.

J) BOLSAS PARA PROFESSORES/FUNCIONARIOS DA SOGE E/OU

SEUS DEPENDENTES LEGAIS

Conforme Convencdes Coletivas de Trabalho - SIEESP (Sindicato dos
Estabelecimentos de Ensino Superior de Sdo Paulo) e SEMESP (Sindicato das
Entidades Mantenedoras do Estado de S&o Paulo).

Os dados dos dependentes legais (conforme legislacdo do Imposto de Renda)
deverdo estar registrados e atualizados no Departamento de Gestdo de Pessoas
por ocasido das solicitacbes. O pedido de manutencdo tera de ser renovado
semestralmente. (Anexo do Formulario no site da UNIFIG)

Il - SISTEMA SOGE-UNIFIG DE POS-GRADUACAO E EXTENSAO
O Sistema SOGE-UNIFIG oferece também bolsas de estudo aos alunos de seus
cursos do Ensino de pds-graduacéo e extensao.

MAIORES INEORMA(;OES NA SECRETARIA DO CECON - CENTRO
DE EDUCACAO CONTINUADA; através do e-mail: cecon@unifig.edu.br.

PERGUNTAS MAIS FREQUENTES:
Programa Interno de Bolsa de Estudo SOGE/UNIFIG

1 - Quem pode se inscrever no Programa Interno de Bolsa de Estudo da
SOGE/UNIFIG?

Todo aluno regularmente matriculado, conforme os critérios de cada modalidade
de desconto.

2 - O Programa Interno de Bolsa de Estudo contempla a rematricula do
curso?

Caso seja aprovada a concessdo do beneficio, ele NAO contempla a rematricula
do curso, somente as mensalidades subsequentes.

3 — A solicitacdo de desconto exime o aluno do pagamento das parcelas da
semestralidade?

A solicitagcdo de desconto ndo exime o estudante do pagamento das parcelas
vencidas, conforme previsto no contrato de prestacéo de Servigos Educacionais.

4 - Quais sao as modalidades de bolsas gratuitas disponibilizadas na
Instituicdo para o primeiro semestre de 2010?
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PROUNI - Programa Universidade Para Todos.

5 — Existem outros tipos de beneficios?

Sim. Existem outros beneficios, como: Beneficio para Pagamento antecipado,
Desconto de Parentesco, Convénios, Ex—aluno, Transferéncia, Monitoria etc.

6 — O aluno que obteve desconto no 2° semestre letivo de 2009 devera
inscrever-se em qual modalidade de desconto?

Podera inscrever-se na modalidade mais adequada ao seu perfil , de acordo com
os critérios especificos de cada modalidade.

NOTA: o desconto concedido no 2° semestre de 2009 ndo garante a sua
manutencdo para o 1° semestre de 2010; o interessado devera
OBRIGATORIAMENTE inscrever-se na modalidade de bolsa desejada.

7 — Em guantas modalidades de desconto o aluno pode se inscrever?

O estudante interessado podera concorrer apenas a uma das modalidades de
desconto do programa, verificando a adequacédo de seu perfil aos critérios para
possivel obtencao do beneficio.

8 - E a bolsa monitoria? Nao sera oferecida no 1° semestre de 2010?

Sim, a bolsa monitoria sera oferecida no primeiro semestre de 2010. O aluno
interessado em continuar com a Bolsa Monitoria para o 1° semestre de 2010

devera inscrever-se nesta modalidade de bolsa, junto a coordenacédo do curso.

9 - Se 0 aluno perder o0 prazo para a entrega dos documentos ou ndo entregar
toda a documentacéo solicitada, tera outra chance?

NAO. O aluno que n&o entregar sua documentacdo dentro do prazo estipulado do
Programa, ou entrega-la de forma incompleta, ou com rasuras, sera
desclassificado e ndo podera concorrer ao desconto referente ao 1° semestre de
2010.

10- As bolsas sdo cumulativas?

N&o. O aluno tera de optar por um tipo de desconto.

11- O aluno regularmente matriculado que apresentar restricbes com a
Instituicdo podera inscrever-se no Programa Interno de Descontos?

N&o. Devera antes regularizar sua situacdo com a Instituicao.
12- A solicitagdo de bolsa de estudos tem efeito retroativo?

N&o. Somente apds a data de aprovagcdo da Comissao, sera lancado o desconto
para as mensalidades subsequentes.



